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No décimo nono dia do més de maio do ano dois mil e quinze, as 8 horas e 47 minutos, no ISENAI, Rua José
Correa de Aguiar, n? 361 — Jardim Leblon, em Maringa-PR, reuniram-se os integrantes do Férum da
Aprendizagem de Maringa e Regido e convidados, conforme lista de presenca anexa. Compuseram a mesa
para organizacdo dos trabalhos, Sr. Fernando de Syllos Junior, representante do Ministério do Trabalho e
Emprego — GRTE/Mga, Sr. Humberto Exaltacdo Jesuino, representante da Escola Profissionalizante Prof2
Laura Reboucas de Abreu e Sr. Matheus Florencio Rodrigues, representante do INAMARE. A Sra. Carla
Beatriz Bernardi Machado justificou sua auséncia em razdo da necessidade de comparecer em reunido na
APAE. O Coordenador temporario iniciou dando boas vindas a todos e solicitou que se apresentassem. Na
sequéncia, passou-se para a leitura e revisdo da Ata do més de abril, a qual foi aprovada por unanimidade e
sera disponibilizada no site do Forum da Aprendizagem http://forumaprendizagemmaringa.com.br/atas.

Em ato continuo, o Sr. Humberto prosseguiu com os assuntos da pauta: 12) Case: SENAT: O Sr. Quéops,
representante do SENAT, iniciou a apresentacao sobre este Sistema Nacional de Aprendizagem, informando,
em sintese, a diferenga do SEST (servigo social) e o SENAT (Servigo Nacional de Aprendizagem). Destacou que
o desenvolvimento dos cursos de Aprendizagem Profissional é um dos ultimos servicos a serem
desenvolvidos pela instituicdo e que, em Maringa, é possivel gracas as parcerias com as entidades sem fins
lucrativos: Fundacgdo Isis Bruder, Lar Escola da Crianga, Encontro Fraterno Lins de Vasconcellos e Escola
Profissionalizante Prof2 Laura Reboucgas de Abreu, dada a limitagdo de estrutura e espaco fisico do SENAT
Maringa. Declarou ainda que desenvolvem os Programas de Aprendizagem Assistente Administrativo em
Transportes e Aprendizagem de Mecanica a Diesel e que hd previsdo para implantacdo de Programas de
Assistente em Logistica e Aprendizagem em Eletricidade Automotiva, com estimativa de atingirem por volta
de 220 aprendizes até o final deste ano. Pontuou que ocorreu em 2014 a alteracdo da metodologia de aulas,
que passaram a ter foco nas atividades em grupo e com a alternancia semanal entre atividades tedricas e
praticas: frequéncia de 5 dias por semana de atividade tedrica, seguidas de 5 dias, na semana seguinte, de
atividade pratica. O Sr. Quéops encerrou sua apresentacdo com um video institucional, contendo o
depoimento de aprendizes e representantes de entidades parceiras; 22) Demanda de PCDs a serem
inseridos na Aprendizagem (Solicitagdo do MPT): O Sr. Matheus, assessor juridico do INAMARE, pontuou
gue a reunido de 8 de abril de 2015, presidida por Dr. Fabio Aurélio da Silva Alcure, com participa¢do de
parte das entidades voltadas a atender pessoas com deficiéncia, de representantes do Férum da
Aprendizagem e do INAMARE, teve como encaminhamento “ o levantamento a ser feito pelas entidades,
inclusive as ausentes nesta reunido, da demanda de possiveis interessados na aprendizagem”, sendo que as
instituicdes presentes foram informadas da necessidade de comparecimento na presente reunido, para
apresentar a devolutiva desta solicitacdo. Constatada a auséncia de qualquer entidade voltada a atender
pessoas com deficiéncia, registra-se que o encaminhamento do Ministério Publico do Trabalho ndo foi
atendido. Em seguida, o Auditor Fiscal, Sr. Fernando de Syllos Junior manifestou que, além da cota-
aprendizagem, as empresas com mais de 100 funciondrios estdo adstritas ao cumprimento da cota-PCD e
frisou a importdncia da empresa ampliar sua visdo sobre tema, destacando duas iniciativas: criacdo do
Viveiro de Mudas da APAE, criado e mantido por uma Cooperativa que contrata os alunos da Instituicdo para
trabalharem no local; e o caso de uma empresa que contratou os alunos da APAE para confec¢do de brindes
disponibilizados aos clientes da empresa, propondo as empresas presentes refletirem sobres estas iniciativas
e outras semelhantes, enquanto opc¢do a terceirizagdo de servigos. A Sra. Ana Carmem, representando a
Agéncia do Trabalhador, solicitou a palavra, declarando que esteve presente na reunido realizada na

Carla Beatriz Bernardi Machado — APAE Maringa
Humberto Exaltagcdo Jesuino — E. P. Prof? Laura Rebougas
de Abreu

MPT
Fernando de Syllos Junior — M.T.E

Sandra Regina de Almeida Tavares — INAMARE
Matheus Florencio Rodrigues — INAMARE
Renata Alessandra Vanjura Sapands Trizotti — SENAI

Cristiano Silva — CIEE/PR
Edna Aparecida Sarro Siqueira — Com. Ass. Bom Pastor




42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74

FﬂHUM DA APIIENI]IZAGEM

MARINGA - PR
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO FORUM DA APRENDIZAGEM DE MARINGA E REGIAO

MAIO/2015

Procuradoria, e avalia que as mencionadas instituicdes desconhecem, em sua maioria, o direito que a pessoa
com deficiéncia, empregada como aprendiz, possui de manter o BPC (Beneficio de Presta¢do Continuada),
sendo que suspensdo deste somente ocorrera se a pessoa se tornar um trabalhador efetivo, prevendo a lei
também procedimento simplificado para acessar novamente o beneficio, caso a pessoa com deficiéncia
venha perder o emprego; lamentou, também, o resultado negativo do encaminhamento da Procuradoria do
Trabalho, pontuando que um dos motivos poderia ser a baixa escolaridade das pessoas com deficiéncia. A
Sra. Beth Neves, representante da Educacdo Profissional do NRE Maringa, esclareceu que ha o setor de
Educacdo Especial no Nucleo, voltado especificamente a atender as pessoas com deficiéncia; 3°) Protocolo
para o CMDCA - Assédio Moral e Sexual: O Sr. Humberto afirmou que as Instituicdes ja se reuniram para a
discussdo deste documento, o qual devera ser apresentado ao CMDCA até a préxima sexta-feira, dia 22 de
maio. Em seguida, leu aos participantes a proposta de protocolo encaminhado pela Escola Profissionalizante
Prof2 Laura Reboucas de Abreu. Terminada a leitura, o Sr. Fernando de Syllos Junior sugeriu que fosse
acrescentado um nono item, para o aprendiz que fosse vitima de assédio, buscasse judicialmente o
reconhecimento pelos danos morais sofridos e a indenizagdo cabivel. Destacou ainda, que os casos de
assédio moral e sexual destinados a aprendizes, podem ser melhor detectados em razdo da estrutura de
acompanhamento que é inerente ao desenvolvimento dos Programas de Aprendizagem. Destacou também
gue caso o assédio seja cometido por empregado sem anuéncia ou conhecimento da empresa, esta sera
responsabilizada diretamente, e por isso ressaltou a importancia de conscientizacdo dos colaboradores para
coibir os casos de assédio moral e sexual; 42) Informes gerais: A Sra. Sandra, representante do INAMARE,
participara de reunido com a Dra. Liana para tratar da alteracdo da data das reunides do Férum da
Aprendizagem, com o objetivo de concilid-las com a agenda da Procuradora e, apds definida, todos os
membros e participantes do Férum serdo informados da data através da convocagdo para préxima reunido.
O Sr. Matheus comentou sobre a iniciativa do CODEM (Conselho de Desenvolvimento Econdémico de
Maringa) para reativacdo da Camara Técnica de Educagdo, que teve como objetivo envolver o empresariado
para a melhoria da Educa¢do no municipio, de modo que as reunides iniciadas no ultimo trimestre de 2014
ensejaram a constituicdo de trés comissdes tematicas, sendo que a Comissdo de Politicas Publicas optou por
se dedicar a medidas de fortalecimento da Aprendizagem Profissional, enquanto politica publica ja instituida.
O Sr. Humberto relembrou que a tabela com o reajuste salarial ja se encontra no site do INAMARE. E para
finalizar os informes, A Sra. Edna, representante do ISENAI, comunicou que ainda possuem disponibilidade
de aprendizes para que sejam encaminhados as empresas e pede colaboracdo daquelas que se encontram
com vagas em aberto, pois tais aprendizes ja estdo perdendo a motivagao e se sentindo menosprezados
diante dos colegas que ja estdo empregados. Discutidos os assuntos previstos em pauta, o presidente
encaminhou para o fim a reunido, encerrando esta as 10 horas e 31 minutos.
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