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Aos dezoito dias do mês de Novembro do ano de dois mil e vinte (18/11/2020), às 09 horas e 01 minuto, por 1 

meio da plataforma “Google Meet”, reuniram-se em Assembleia Ordinária mensal os integrantes do Fórum 2 

de Aprendizagem de Maringá e Região e convidados, conforme lista de presença anexa e presidida pela Sra. 3 

Sandra, representante do INAMARE e secretária deste Fórum, com auxílio do Sr. Fernando de Syllos, Auditor 4 

Fiscal e Dr. Weslei de Oliveira, Assessor Jurídico do INAMARE. A Sra. Sandra iniciou dando boas vindas a 5 

todos e solicitou na sequência, para que os participantes colocassem no “chat” seu nome completo e 6 

instituição/empresa/órgão ao qual representam, para lista de presenças. Logo após, passou-se ao tema 7 

principal deste último Fórum do ano de 2020: Relato de Aprendizes em atividade e representantes de 8 

empresas contratantes para nos contar como está sendo esta experiência no primeiro emprego, 9 

principalmente neste ano tão atípico por conta desta pandemia – COVID 19 - a qual mobilizou e alterou a 10 

vida de todas as pessoas ao redor do mundo. Tivemos breves e maravilhosos comentários de aprendizes das 11 

instituições PROMEC de Sarandi, GERAR, CIEE e SENAT de Maringá, demonstrando e reforçando o quanto o 12 

trabalho que desempenhamos em prol destes jovens é muito importante e gratificante, e ainda, mesmo 13 

diante destes dias difíceis, a experiência que estão adquirindo é única e de grande valia para o futuro 14 

profissional de cada um deles. Na sequencia, Sr. Fernando de Syllos e Dr. Weslei comentaram brevemente 15 

sobre a Nota técnica SEI nº 51520/2020/ME, a qual analisa os efeitos dos acordos de suspensão do contrato 16 

de trabalho e de redução proporcional de jornada e de salário, de que trata a Lei 14.020, de 6 de julho de 17 

2020, sobre o cálculo do 13º salário e das férias dos trabalhadores. Na verdade ela não apresenta nada de 18 

diferente do que já foi comentado anteriormente neste Fórum, só que agora regulamentada pelo Ministério 19 

da Economia, de forma a orientar os Auditores a respeito; Também foi feito um breve comentário sobre a 20 

Resolução nº 218 de 27/10/2020, a qual dispõe sobre a contratação de aprendizes no âmbito do Ministério 21 

Público da União e dos Estados, bem como sobre a possibilidade de o Ministério Público ser Entidade 22 

concedente da experiência prática do aprendiz. Em ato contínuo a Sra. Sandra comentou sobre a Carteira 23 

de Trabalho Digital, que visando modernizar o acesso às informações da vida laboral do trabalhador o 24 

Ministério da Economia a lançou em substituição a Carteira de Trabalho física, disponível para os cidadãos 25 

através de Aplicativo para celular nas versões iOS e Android e Web. Diante deste contexto, percebeu-se a 26 

dificuldade para serem identificadas informações referentes, tais como: o número do documento, que agora 27 

é o número do CPF da pessoa, número de Série e PIS. Com a contribuição do Dr. Weslei e do Sr. Bruno, 28 

representante da Agencia do Trabalhador, tudo ficou esclarecido e listado passo a passo, de forma a 29 

disponibilizar e contribuir com todos que necessitarão destas informações a partir de agora: *Para acessar 30 

a Carteira de Trabalho e Previdência Social digital (CPTS digital), é preciso ter cadastro no sistema 31 

acesso.gov.br.; *Veja como fazer: Informe seus dados pessoais: CPF, nome, data de nascimento, nome da 32 

mãe, estado de nascimento. Você será direcionado para um questionário com cinco perguntas sobre sua 33 

trajetória de trabalho; *Após responder ao questionário, você receberá uma senha temporária, que 34 

precisará ser trocada no primeiro acesso; *Após o cadastro, sua carteira estará disponível no aplicativo 35 

Carteira de Trabalho Digital para iPhone e Android ou no navegador pelo link https://servicos.mte.gov.br. - O 36 

número da CPTS digital deve ser considerado da seguinte forma: -Os 7 primeiros dígitos do CPF é o número 37 

da sua Carteira e os 4 últimos dígitos do CPF, corresponderá ao número de Série; -A CPTS digital exige o 38 

número de PIS, que deve ser gerado na Agência do Trabalhador. Que servirá principalmente ao jovem que 39 

não teve nenhum vínculo empregatício. Este jovem poderá comparecer na Agência do Trabalhador sem 40 

necessidade de fazer agendamento prévio. Dando sequencia a reunião, a Sra. Sandra comunica, através de 41 

https://servicos.mte.gov.br/
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informação de Curitiba, que as fiscalizações de cotas de aprendizagem no Paraná foram retomadas, e o Sr. 42 

Fernando completa que necessitará, o quanto antes, das informações sobre os novos cursos, que as 43 

Instituições pretendem iniciar, principalmente aqueles que iniciarão logo no começo do ano de 2021, para 44 

que possa notificar as empresas da área. As Instituições devem encaminhar todas as informações 45 

necessárias para o INAMARE, de modo a centraliza-las e facilitar ao acesso de todos que necessitam busca-46 

las. E para finalizar os assuntos, a Sra. Sandra fez um breve comentário sobre o desdobramento do Cartão 47 

Futuro Emergencial, que será a princípio um auxilio emergencial para as empresas que já estão com 48 

aprendizes menores contratados e queiram aderir num valor de R$ 300,00 por três meses e de R$ 500,00 49 

para as que abrirem uma nova vaga de aprendizagem. Também sobre o Cartão Futuro Tech, destinado para 50 

as Empresas de Tecnologia, pois foi apurado que no Paraná é o segundo polo tecnológico do Brasil, mas em 51 

construção ainda. Conforme contribuição da Sra. Ana Carmem, da Agência do Trabalhador, em breve já será 52 

possível para empresas de Maringá. A equipe de trabalho da Agência Maringá, já está recebendo as devidas 53 

orientações. A Sra. Sandra, em nome do INAMARE, se coloca à disposição em contribuir na divulgação 54 

quando iniciar em nossa região. Sem mais, a reunião foi encerrada às 10 horas e 38 minutos, logo após a Sra. 55 

Sandra comentar sobre o Recesso do INAMARE, que até este momento ainda não foi firmado, mas quando 56 

estiver com as datas definidas, encaminhará a todos per e-mail e whatsapp dos grupos correspondentes. 57 

 

NOME INSTITUIÇÃO / EMPRESA 

Fernando de Syllos Jr GRT MGÁ 

Weslei de Oliveira INAMARE 

Sandra Regina de Almeida Tavares INAMARE 

Jorge Júnior do Pardo NRE MGÁ 

Ana Carmem AGÊNCIA DO TRABALHADOR MGÁ 

Bruno AGÊNCIA DO TRABALHADOR MGÁ 

Maria Gabriela Brandino CRAS ALVORADA 

Carla Beatriz Bernardi Machado APAE MGÁ 

Sabrina AMAG - MANDAGUARI 

Carolina Marques CIEE MGÁ 

Daniela Ferreira CIEE MGÁ 

Samuel Bergh Aprendiz - CIEE MGÁ 
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Maria Eduarda Coppola Aprendiz - CIEE MGÁ 

Elizabete Mulezini CIEE UMUARAMA 

(Lucas Ramos) CIEE LOANDA 

Sidney Tavares dos Santos CIEE PARANAVAÍ 

Paula GERAR MGÁ 

Rogger Luiz dos Santos GERAR MGÁ 

Jéssica Amabile C. Pazin GERAR MGÁ 

Ewerton Luiz Viotto do Rego Aprendiz – GERAR MGÁ 

Ligia Araújo  Aprendiz – GERAR MGÁ 

Cora Maria Mendes Ponces COMPLEXO AT. FAM. INF. PARANACITY 

Edite dos Santos Santana CENTRO MADRE RAFAELA YBARRA- MARIALVA 

Aline Cristina P. Carvalho CASA MATERNAL – INSTITUTO ISIS BRUDER MGÁ 

Jeniffer Evangelista CASA MATERNAL – INSTITUTO ISIS BRUDER MGÁ 

Geciane Almeida Pasqualito LAURA REBOUÇAS - MGÁ 

Roseli Soares LAURA REBOUÇAS - MGÁ 

Mariângela Reales LAURA REBOUÇAS - MGÁ 

Tatiane Gomes de Almeida PROMEC – SARANDI 

Mariuza Bueno F. Sandamo PROMEC – SARANDI 

Euclides José de Souza Barboza Aprendiz – PROMEC SARANDI 

Talita Record Aprendiz – PROMEC SARANDI 

Francielle Sabatine LAR ESCOLA DA CRIANÇA DE MGÁ 

Renata Alessandra V. S. Trozotti SENAI MGÁ 

Andréia Maria B. Aray SENAI CTM 



 

 

 

 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO FÓRUM DE APRENDIZAGEM DE MARINGÁ E REGIÁO 

NOVEMBRO / 2020 

Ana Paula M. SENAI CTM 

Fabrícia Luciana M. Lopes SENAC MGÁ 

Marcelo Trevisan Aleixo SENAT MGÁ 

Gabriely Cavalcante Thomaz Aprendiz – SENAT MGÁ 

Roberta da Silva Del Passo Aprendiz – SENAT MGÁ 

Mariana Balthazar SISTEMA OCEPAR - SESCOOP 

Álvaro Pereira da Silva SINDUSCON 

Nivaldo F. Campos  SINCOMAR 

Reginaldo Farias  SINDIMETAL MGÁ 

Maria Aparecida Meyer LIGHTSWEET 

Nayara Busiquia ROMAGNOLE PRODUTOS ELÉTRICOS 

Raquel Figueiredo Correa SURYA DENTAL 

Daiane Romero  SURYA DENTAL 

Jacqueline  CONSTRUTORA CIPLART 

Dhuani CLARO 

Lorena Ramos Carrilho  

Daniel Tavares Coelho  

Rose Santos  

Marivane Izo ROTESMA - MARIALVA 

Bruna Costa  

Andréia  

Jéssica Amabile  

 


