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No nono dia do més de novembro do ano dois mil e dezesseis, as 14 horas, no recinto da Sala de Reunides
do SENAI Maringad CTM, localizado na Rua José Correa de Aguiar, n? 361, Jardim Leblon, em Maringa-PR,
reuniram-se em Assembleia Ordindria mensal os integrantes do Férum de Aprendizagem de Maringa e
Regido e convidados, conforme listas de presenca anexa. Compuseram a mesa para coordenar os trabalhos o
representante do INAMARE, Dr. Matheus Florencio Rodrigues e a representante da APAE, Sra. Ana Clara
Vieira, e para secretariar, o representante da ESCOLA LAURA REBOUCAS, Sr. Humberto Exaltacdo Jesuino e a
representante da instituicdo BOM PASTOR, Sra. Silvia Regina de Aguiar. O Coordenador temporario, Dr.
Matheus, iniciou dando boas vindas a todos e solicitou que se apresentassem. Ato continuo a Sra. Ana fez a
leitura da Ata da reunido de 19/10/2016 e apds serem feitas as alteracdes indicadas pelos presentes foi
aprovada por unanimidade. A partir deste momento passou-se para os ASSUNTOS DE PAUTA: Foi aprovado

para que a Sra. Elizabete Neves, representante do NRE — Nucleo Regional de Educacdo, antecipasse a
discussio sobre REGULARIZACAO DO CALENDARIO ESCOLAR - 2016. Informou-nos que a SEED estd
tentando regularizar o calenddrio, que por causa do movimento paredista dos professores deverd encerrar o
ano letivo no dia 21/12/2016. Estardo previstos no calendario a realizacdo da 62 aula, o contraturno e aulas
aos sabados e feriados. Dependendo do Conselho Escolar de cada Colégio a organizacdo de como se fard a
reposicdao das horas aulas. Destacou que a legislacdo a ser cumprida exige que sejam desenvolvidos
atividades em 200 dias letivos ou 800 horas aulas no ano. Cada Colégio tem autonomia para definir seu
calendario, porém o prazo para entrega no NRE vence as 17 horas de hoje. O Sr. Humberto destacou os
reflexos que o cumprimento do calenddrio escolar poderia ter no cumprimento da Jornada de Trabalho
Didrio do aprendiz, pedindo para que as empresas estivessem atentas as faltas ou atrasos provocados de
forma involuntdria, como a realizacdo da 62 aula e o contraturno. A Sra. Fabricia L. Machado Lopes,
representante do SENAC, alertou as instituicdes para que orientassem os aprendizes a entregarem nas
empresas declaragées dos Colégios contendo essa nova rotina de aulas. O Dr. Matheus sensibilizou as
empresas parceiras para flexibilizarem o expediente do aprendiz, prevendo a possibilidade dele chegar mais
tarde devido a 62 aula. J4 em relagdo a realizagdo do contraturno, a empresa nao podera compensar as horas
nao trabalhadas e lembrou que o Auditor Fiscal, Sr. Fernando de Syllos Junior, recomendou que ndo
descontassem as horas ou os dias em que o aprendiz estivesse no Colégio, cumprindo o calendario escolar.
Disse ainda que ndo cabe penalizar o aprendiz, nem utilizar a tabela redutora de faltas para o computo das
férias. A Sra. Sandra Regina de Almeida Tavares, representante do INAMARE, perguntou se o aluno faltar ou
ndo cumprir o novo calendario escolar, as faltas serdo abonadas pelo Colégio ? A Sra. Bete respondeu que as
faltas poderdo ser justificadas, porém ndo abonariam para o calendario escolar. O Dr. Matheus se
comprometeu em disponibilizar no site do INAMARE um Comunicado e a Ata onde o Auditor Fernando faz
orientacao para situagdo similar. O Sr. Luiz Carlos Guerra, representando o SENAI, perguntou quando tudo
isso ird acabar ? A Sra. Bete informou que somente quando forem cumpridos os 48.000 minutos, ou 800
horas aulas. Destacou que o prejudicado é o aluno, em relagdo ao aprendizado. Na sequéncia passou-se para
o SEGUNDO ASSUNTO: ATESTADOS ODONTOLOGICOS E OUTRAS SITUACOES DE AUSENCIAS JUSTIFICAVEIS
DE APRENDIZES. O Dr. Matheus dissertou sobre os Artigos 131, 133 e 473 da CLT — Consolidagdo das Leis
Trabalhistas, sobre o Artigo 62 da Lei 5.081/1966, sobre a Resolugdo 87/2009 — CFO — Conselho Federal de
Odontologia, sobre o Artigo 82 da Lei 12.852/2013, sobre o ENEM, sobre o Artigo 26 da Lei 9.394/1996 — LDB
— Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e as altera¢Bes trazidas pela MP 746/2016, apds a
apresentacdo fez as seguintes CONCLUSOES: 1- ATESTADOS ODONTOLOGICOS que atendam os requisitos
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de validade, configura justificativa legal para auséncia; 2- DECLARACOES DE COMPARECIMENTO EM
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO como justificativa de auséncia depende do arbitrio da empresa
empregadora; 3- O ENEM equipara-se a justificativa de falta e abono, prevista no Artigo 473, inciso VIl da
CLT, logo, demonstrada a inscri¢ao, configura justificativa legal para auséncia; 4- JOGOS ESCOLARES, como
ndo ha lei que inclui expressamente a participacdo nos jogos como justificativa de auséncia e abono, bem
como, pelo fato dos Jogos Escolares nao representarem elemento pedagdgico obrigatdrio, a participacao de
aprendizes enquanto justificativa de auséncia depende do arbitrio da empresa empregadora. Neste
momento foi passada a palavra para os presentes tirarem suas duvidas. O Dr. Matheus complementou
dizendo que o ENEM equipara-se ao VESTIBULAR, informou que mais de 500 universidades utilizam a prova
do ENEM para o ingresso nos cursos ofertados. Disse ainda que os cursinhos preparatérios para o vestibular
ndo se enquadra neste dispositivo, ndo sendo justificada a auséncia no programa para participacdo dessas
aulas. A Sra. Fabricia informou que uma das empresas parceiras pediu ao aprendiz que compensasse as
horas em que iria participar no ENEM, concluindo que é proibido fazer qualquer tipo de compensacao. A Sra.
Silvia Leticia Simdes, representante da empresa RECCO CONFECCOES, questionou como ficaria a falta do
aprendiz que tivesse sido convocado para trabalhar nas ELEICOES ? E quanto a participacio nos
treinamentos realizados pelo TRE ? O Dr. Matheus orientou que a participacdo do aprendiz nos trabalhos e
na capacitacdao promovidos pela Justica Eleitoral sdo obrigatérios, sendo amparados por legislacdo prdpria,
devendo ser abonados pela empresa empregadora. A Sra. Marisete F. Volpatto Luiz, representando o
SINDUSCON, destacou que as pessoas convocadas para trabalhar nas eleicdes pela Justica Eleitoral tem
direito a dois dias de folga para cada dia trabalhado, inclusive pela participagdo nos dias em que houverem
capacitacdo. Ndo havendo registro de oposicdo pelos presentes. O Dr. Matheus alertou que as empresas
empregadoras deverdao tomar cuidado com o registro das faltas para essas situagdes, pois os sistemas
informatizados fardo automaticamente o desconto nos dias das férias que os aprendizes terdo direito.
Questionado sobre as implicacGes das faltas injustificadas, o Dr. Matheus disse que informacdo sobre as
faltas dos aprendizes compdem os relatérios de AVALIACAO periddica, sendo mais um elemento que podera
levar ao desligamento do aprendiz. O Dr. Matheus ressaltou que, quanto aos JOGOS ESCOLARES, as
empresas poderiam apoiar os aprendizes para que participassem dessas atividades desportivas, utilizando
como marketing de apoio a atividades saudaveis realizadas pelos seus colaboradores. INFORMES GERAIS: 1-

CENSE — O Sr. Anderson Fernandes, novo diretor do CENSE MARINGA foi convidado para se apresentar.
Informou que tomou posse ha trés meses, que o CENSE conta hoje com Enfermeira, Médico e Dentista para
atendimento dos internos. Destacou que em 2017 tera inicio um novo Programa de Aprendizagem do Estado
do Parana e estd previsto que o CENSE também podera fazer encaminhamento de aprendizes para empresas
publicas e privadas. Pediu a colaboragdo de todos e ressaltou que os candidatos daquela instituicdo tem um
acompanhamento diferenciado. Questionou como fazer a socioeducagdao sem oportunizar para o mercado
de trabalho. Disse ainda que “o interno ira retornar para a sociedade, independente de estar preparado”. O
Dr. Matheus lembrou que o Férum e o INAMARE se fazem presentes nas reunides do SINASE — Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo onde é discutido o Programa de Aprendizagem. 2- CMDCA — O Sr.
Humberto apresentou as Fichas de Registro de Vitimas de Violéncia Sexual e Doméstica, distribuidas pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que deverd ser preenchida pelos técnicos das
instituicdes e encaminhadas para o CT — Conselho Tutelar e para a Delegacia de Policia da Mulher e do
Adolescente. 3- SENAI — O Sr. Claudio Alves Batista, representando o SENAI Maringa CTM, solicitou aos
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presentes que ajudassem a divulgar trés cursos de aprendizagem com inscricdes abertas, todos com inicio
programado para o dia 06/02/2017: OPERADOR DE MANUTENCAO ELETROMECANICA, ELETRICISTA
INDUSTRIAL e OPERADOR DE SUPORTE TECNICO EM TI. 4 — APAE — A Sra. Ana, informou gue esta a venda o
VALE LAZANHA para o evento que serd realizado no dia 03/12/2016. 5— CRONOGRAMA DE REUNIOES PARA
2017 — O Sr. Humberto relatou que foi procurado por algumas empresas que solicitaram a alteracdo da data
de reunido do Férum de Aprendizagem, argumentando que a data atual cai num periodo de acumulo de
execucdo de tarefas pelos Rhs. Foi lembrado que ja fizemos varias experiéncias com a transferéncia das
datas de realizacdo das nossas reunides, hoje as reunides acontecem na segunda quarta-feira do més. Apds
alguns pronunciamentos ficou deliberado e aprovado que as prdéximas reuniGes serdo realizadas nas
TERCEIRAS QUARTAS-FEIRAS do més. 6 — RECURSOS DO CEDCA/PR — A Sra. Edna Siqueira, representando a
instituicdo BOM PASTOR, informou que serdo disponibilizados recursos do Concelho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente para as instituicGes que desenvolvem o Programa Adolescente / Jovem Aprendiz e
gue houve mudancas nos critérios para a captacao destes recursos. Nada mais havendo para discutir, o Dr.

Matheus agradeceu a presenca de todos lembrando que nossa proxima reuniao sera realizada no
dia 15/02/2017 (3? quarta-feira), as 14 horas, na Sala de Reunides do SENAI Maringa

CTM, localizado na Rua José Correa de Aguiar, n2 361, Jardim Leblon (préximo ao Hospital Municipal), a
reunido foi encerrada as 16 horas e 08 minutos.

JUSTIFICARAM A AUSENCIA:
PROMEC - Prote¢do ao Menor Carente de Sarandi.
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