
 

 

 

 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO FÓRUM DE APRENDIZAGEM DE MARINGÁ E REGIÃO 

SETEMBRO / 2026 

Ao décimo sexto dia do mês de Setembro do ano de dois mil e vinte e seis (16/09/2026), às 08 horas e 35 1 
minutos, por meio da plataforma “Google Meet”, reuniram-se em Assembleia Ordinária mensal os integrantes 2 
do Fórum de Aprendizagem de Maringá e convidados, conforme lista de presença anexa e sob a presidência da 3 
Sra. Sandra Regina de Almeida Tavares, representante do INAMARE e coordenadora temporária deste Fórum, 4 
com a participação do Dr. Weslei de Oliveira, assessor jurídico do INAMARE. Após recepcionar a todos os 5 
presentes, solicitou que deixassem seus nomes e instituições que representam no chat, para a lista de 6 
presença, e ainda abriu a pauta para inclusões de outros assuntos, caso se fizesse necessário. Ainda, ressaltou 7 
que a ata desta reunião e conteúdo apresentado por slides, ficam sempre à disposição de todos, no site do 8 
INAMARE: www.inamare.org.br. Logo após, convidou Dr. Weslei para apresentação da pauta em questão: “A 9 
Aprendizagem Profissional na Era da Inteligência Artificial: Formação para um Mercado de Trabalho em 10 
Transformação”- Dr. Weslei iniciou declarando que o documento aborda a importância da aprendizagem 11 
profissional na era da inteligência artificial, destacando sua formação, ética, competências e 12 
responsabilidades. Atualmente, muitas pessoas já têm utilizado a IA (Inteligência Artifical) e certamente, suas 13 
atribuições irão interferir nos programas de aprendizagem e diretamente na forma como os aprendizes 14 
também deverão atuar no mercado de trabalho. Assim sendo, segue um compilado dos principais pontos 15 
apontados:  16 

A importância da aprendizagem profissional pública: 17 

• A aprendizagem não é estágio informal, mas uma política pública obrigatória de proteção e formação. 18 
• A tecnologia deve apoiar, não substituir, a formação profissional. 19 
• A formação deve estar alinhada às demandas reais do mercado de trabalho. 20 

Evolução histórica da inteligência artificial: 21 

• A IA evoluiu ao longo de mais de 70 anos, desde o teste de Turing até a IA generativa. 22 
• Tecnologias como redes neurais profundas e aprendizado de máquina marcaram avanços importantes. 23 
• A escala de acesso universal a IA é o principal diferencial atual. 24 

Impacto da IA no trabalho e tarefas: 25 

• A automação reconfigura tarefas, não apenas substitui empregos. 26 
• Jovens aprendizes devem aprender a supervisionar e usar a IA de forma ética. 27 
• Tarefas previsíveis e repetitivas podem ser automatizadas, exigindo novas competências. 28 

Competências essenciais na era da IA: 29 

• Letramento em IA, pensamento crítico, criatividade, comunicação, colaboração e responsabilidade 30 
ética. 31 

• Essas competências atualizam a formação técnica, preparando para o mercado contemporâneo. 32 
• A formação deve incluir habilidades socioemocionais e digitais. 33 

Responsabilidade compartilhada na implementação da IA: 34 

• Garantir atividades práticas, orientar uso ético e atualizar conteúdos. 35 
• Capacitar tutores e instrutores, além de estabelecer políticas de uso responsável. 36 
• Assegurar infraestrutura de inclusão digital e evitar aprofundar desigualdades. 37 

http://www.inamare.org.br/
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Propostas de ações locais e regulatórias: 38 

• Atualizar currículos com o eixo de letramento em IA. 39 
• Capacitar multiplicadores e criar protocolos regionais de uso ético da IA. 40 
• Promover uma formação metódica que integre tecnologia e proteção legal. 41 

Ao término de sua apresentação, Dr. Weslei, abriu espaço para um debate a respeito, ao qual contou com a 42 
participação e preocupação de vários participantes, representantes de Instituições Formadoras, preocupados 43 
com o futuro de nossos jovens. Finalizando esse assunto, Sra. Sandra agradeceu por este momento de troca e 44 
compartilhamento entre todos os participantes, e, sem mais nada a ser discutido, a reunião foi encerrada às 45 
09 horas e 54 minutos.  46 
 47 
 48 

Lista de presença: 49 

NOME INSTITUIÇÃO / EMPRESA 

1. Weslei de Oliveira INAMARE – Assessor Jurídico 

2. Sandra Regina de Almeida Tavares INAMARE – Assessora Administrativa 

3. Cléber Semensate INAMARE / CVC 

4. Nivaldo Francisco SINCOMAR 

5. Ana Cláudia Perles Chaves NRE MARINGÁ 

6. Thais Regina Morales Gonçalves SAS MARINGÁ 

7. Mirian Ricci CMDCA / AMA MARINGÁ 

8. Andréia de Oliveira AEFSPR - CURITIBA 

9. Fernando Menck SEJUC/CAQ - PMM 

10. Raul Matheus da Silva SEJUC/CAQ - PMM 

11. Suelen Finau COODENAÇÃO FÓRUM PR – FAP / ISBET - CURITIBA 

12. Juliana Nunes ISBET - CURITIBA 

13. Aline Engman INSTITUTO TIBAGI - CURITIBA 

14. Ana Paula Nicoleti APMIF - PARANACITY 

15. Roseli Domingos Costa FUND. ED. PE. LUIS LUISE - CAFELÂNDIA 
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16. Marcos Aurélio SEMEAR - MEDIANEIRA 

17. Ana Flávia T. Lulu SEMEAR - MEDIANEIRA 

18. Simone de Lima A. de Souza SEMEAR - CASCAVEL 

19. Polliane Teles AMAG - MANDAGUARI 

20. Nathália Giovana AMAG - MANDAGUARI 

21. Mariuza Bueno PROMEC – SARANDI 

22. Vanessa Valles Leal PROMEC – SARANDI 

23. Cristiano Silva DEMÀ RENAPSI – PR/SC 

24. Elisangela Lopes GERAR – CAMPO MOURÃO 

25. Alysson Vinícius Soares Pereira GERAR - MARINGÁ 

26. Laura Beatriz Alecrim de Oliveira GERAR - MARINGÁ 

27. Naiane Marques Souza Alves GERAR - MARINGÁ 

28. Juliana Sant’Ana GERAR - MARINGÁ 

29. Claúdio Roberto Braz da Fonseca CIEE/PR - CURITIBA 

30. Karina Moraes CIEE/PR - CURITIBA 

31. Ana Paula Feuser CIEE/PR - CURITIBA 

32. Marcos Costa CIEE - MARINGÁ 

33. Mariana de Nóbrega Freire CIEE - MARINGÁ 

34. Camila Marques da Silva CIEE - MARINGÁ 

35. Laine Cristiane Camolese CIEE – MARINGÁ 

36. Simone Gregio CIEE - MARINGÁ 

37. Vagner Pereira CIEE - CIANORTE 

38. Julio Cesar Nobile Fernandes CIEE - CIANORTE 
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39. Francieli de Oliveira Naberezny CIEE – CAMPO MOURÃO 

40. Tamires Vicente Barbosa CIEE – CAMPO MOURÃO 

41. Sandra Panini CIEE - PARANAVAÍ 

42. Denise Tania Munchen da Silva CIEE – FOZ DO IGUAÇÚ 

43. Bruna  APAE MARINGÁ 

44. Daiane APAE MARINGÁ 

45. Adriana Sobral LAR ESCOLA DA CRIANÇA DE MARINGÁ 

46. Brenda Louise LAR ESCOLA DA CRIANÇA DE MARINGÁ 

47. Julia Farias LAR ESCOLA DA CRIANÇA DE MARINGÁ 

48. Priscila Sodré INSTITUTO ISIS BRUDER - MARINGÁ 

49. Anna Nascimento INSTITUTO ISIS BRUDER - MARINGÁ 

50. Edson Dias dos Santos INSTITUTO ISIS BRUDER - MARINGÁ 

51. Cleidiani Lima LINS DE VASCONCELLOS - MARINGÁ 

52. Daiana Soares Ferraresi LINS DE VASCONCELLOS - MARINGÁ 

53. Alex Gomes CEPROVI – VINHEDO/SP 

54. Silvia Regina dos Santos FUNDAÇÃO PROJETO PESCAR – PORTO ALEGRE/RS 

55. Ilka Leandra INSTITUTO CVZ – BRASÍLIA/DF 

56. Débora Lima DESPERTAR – SÃO PAULO/SP 

57. Diego Santos CERTIFICADORA IMSJT – SÃO PAULO/SP 

58. Felipe INSTITUTO NOVO AMANHECER – DRACENA/SP 

59. Ana Cláudia Fotolan INSTITUTO NOVO AMANHECER – DRACENA/SP 

60. Maria de Fátima Barros Pina CENTRO PROFISSIONALIZANTE – SÃO PAULO/SP 

61. Dorilda Vivian RIO GRANDE DO SUL 
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62. Gláucia Pires SEJA APRENDIZ – SOROCABA/SP 

63. Fabrícia Luciana Machado Lopes SENAC - MARINGÁ 

64. Andrea Laube SENAC - MARINGÁ 

65. Andreia Maria Blis Aray SENAI - MARINGÁ 

66. Márcia Pereira Salles SENAR - CURITIBA 

67. Jefferson Schuck SENAT – FOZ DO IGUAÇÚ 

68. Maria Aparecida Meyer LIGHTSWEET - MARIALVA 

69. Amanda Magalhães Romano ROMAGNOLE - MANDAGUARI 

70. Ana Carolina COCAMAR - MARINGÁ 

71. Rose Diniz AVENORTE AVÍCULA - CIANORTE/PR 

72. Rosana AVENORTE AVÍCULA - CIANORTE/PR 

73. Paola AVENORTE AVÍCULA - CIANORTE/PR 

74. Kelly  AVENORTE AVÍCULA - CIANORTE/PR 

75. Kaiane Eduarda da Silva VIAÇÃO GARCIA - MARINGÁ 

76. Karina Morais  

77. Jéssica Martines  

78. Inês Ribeiro  

79. Aline Ceresso Serrato  

80. Evelyn Brito  

81. Ester Rayanne Da Silva  

82. Thais Braga do Nascimento  
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